Jutiapa, 31 de Marzo de 2,016
Informe 03-2,016

Licenciado

Maximiliano Antonio Araujo Araujo
Viceministro de Cultura

Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Respetable Viceministro

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi
Informe de Actividades conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo
numero224-2016. por Servicios Técnico Profesionales, aprobado mediante el
Acuerdo Ministerial NUmero 26-2016correspondiente al mes de Marzo2016, y para )
el Cobro de mis Honorarios estoy presentando la Factura serie “A" numero
0000016.

Actividades Realizadas:

1.) Acompafiamiento y asistencia tecnica en Asambleas de Eleccion de
Representantes del Pueblos Indigena Xinka ante el CODEDE del
departamento de Jutiapa.

2.) Acompafiamiento en la conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer, -
en coordinaciones interinstitucionales con SEPREM, COOPERATIVA EL
RECUERDO, MUNICIPALIDAD DE JUTIAPA, CODEMUJER.

3.) Programa en radio educativa de Quezada, Jutiapa en coordinacion
interinstitucional con SEPREM DEMI MICUDE. Dando a conocer el
quehacer de las unidades en el departamento, derechos y valores de la
mujer, culturas vivas, valores ancestrales del pueblo Xinka, Discriminacién -
y Racismo entre otros.

4)) Participacion en taller sobre la escritura y lectura del Idioma Xinka, con el
Gestor Cultural de la Comunidad Linguistica Xinka de la Direccion Técnica
de Participacién Ciudadana del MICUDE.



5.) Charla con el tema “Ciudadania Intercultural” en el Instituto Nacional de
Educacién Diversificada INEDI de Jutiapa, Jutiapa, con jévenes
estudiantes del cuarto grado de administracién de empresas.

6.) Seguimiento a la recopilaciéon de informacién de elementos culturales
tangibles e intangibles para el catalogo electronico del Sistema de
Informacion Cultural -SiC-atendiendo las categorias y sub categorias
prioritarias.

7.) Asistencia en Reuniones mensuales del CODEDE, CODEMUJER,
Comunidad Indigena Xinka de Jutiapa. El las cuales se busca dar
propuestas de promocién culturar del pueblo Xinka para unir esfuerzos y
desarrollar acciones con este fin.

Resultados Obtenidos:

1.) Realiz6 Asamblea para la eleccién del nuevo representante del pueblo
indigena Xinka ante el CODEDE de Jutiapa. Realizando todas las
coordinaciones para su desarrollo desde espacio fisico, mobiliario y
equipo, convocatorias y desarrollo de la actividad.

2.) Logré la participacion y acompafiamiento en las actividades respectivas
a la conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer, en la cual se
llevaron mensajes de: cero violencia, ciudadania intercultural, atencién
de victimas, equidad de género, cero discriminaciéon 'y auto
reconocimiento de las identidades.

3.) Logro la realizacion hora educativa en programa radial en el cual se
dieron a conocer fechas importantes que se conmemoran en el mes de
marzo, su importancia e historia “Dia Internacional de la Mujer”, “Dia-
Internacional Contra la Discriminacion Racial”. También se logré la
promocién de la Unidad de Desarrollo Cultural Local de Jutiapa.

4)) Participacion en taller del programa lecto-escritura del idioma Xinka,
Desarrollado por el Gestor Cultural en sesionesintensivas
sobreOrtografia, Pronunciacién y Estructura del |dioma, a partir del
Médulo | del Libro: “Ensefiemos Xinka — Hablemos Xinka” del —COPXIG-



5.) Se logré impartir charla con el tema “Ciudadania Intercultural’, y en su
desarrollo se les dio a conocer definiciones, ¢ Que es interculturalidad?
La democracia en un estado plural y la ciudadania entre otros.
Beneficiando a 26 jovenes estudiantes del cuarto grado de Perito en
administracion de empresas del Instituto  Nacional de Educacion
Diversificada INEDI de Jutiapa, Jutiapa.

6.) Se logré recopilar informacion de elementos culturales tangibles e
intangibles para realizar el llenado de 7 fichas para el catalogo
electrénico del Sistema de Informacién Cultural -SiC-atendiendo las
categorias y sub categorias prioritarias.

7.)Se logré la asistencia y participacion en reuniones mensuales
convocadas por el CODEDE, CODEMUJER, Comunidad Indigena
Xinka de Jutiapa; espacios en los cuales se tiene participacion y acceso
a la informacion acerca de las actividades, temas y proyectos que estan
causando impacto en el desarrollo del departamento, asi como también
interaccién y coordinaciones con otras instituciones para la promocion
de la Unidad de Desarrollo Cultural Local.

Atentamente,

L 'y Maribel Garcia’Garcia

Departamento de Promocion

Direccion General de Desarrollo Cultural y
Fortalecimiento de Las Culturas .
MINISTERIO DE CULTURAY DEPORTES

Vo. Bo.

Licda. Rosa Makia Tacan
& PAGION CIl
[RECTORA TECMICA DE RARTICH ACION G
gireccibn General d Desarro\lio Cuitural y
Fortalecimiento\de 1as Culturas
MINISTERIO DE CULYURA Y DEPORTES



Jutiapa, 31 de marzo de 2,016
Consolidad actividades

Licenciado

Maximiliano Antonio Araujo Araujo
Viceministro de Cultura

Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Respetable Viceministro

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propodsito de presentarle mi informe
consolidado de actividades conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo
numero 224-2016, por Servicios Técnico profesionales, aprobado mediante el Acuerdo
Ministerial Nimero 26-2016 correspondientes al periodo 04 de enero a 31 de marzo del
2016.

Actividades Realizadas:

1.) Gestion de permanencia de la Unidad de Desarrollo Cultural Local (UDCL) para
atencion del Pueblo Xinka del departamento de Jutiapa.

2.) Investigaciones sobre el programa de lectoescritura del idioma Xinka y se inicid
en el proceso de aprendizaje con el Gestor Cultural la Direcciéon Técnica de
Participacion Ciudadana del MICUDE a partir del Médulo | del Libro: “Ensefiemos
Xinka — Hablemos Xinka” del —-COPXIG-.

3.) Investigacion en el departamento de Jutiapa, para hacer una recopilacion de
datos sobre las organizaciones, comités y asociaciones con pertinencia cultural
del pueblo Xinka, existentes alrededor de los municipios de Jutiapa, con el
propésito de tener un acercamiento organizacional y asi tener las coordinaciones
necesarias que permitan fortalecer todas aquellas expresiones culturales que
acogen.

4.) Reuniones de planificacion entre Gestor y Promotoras Culturales del Pueblo
Xinka de los departamentos de Santa Rosa y Jutiapa, para la revision de las
actividades y logros que se tuvieron en meses anteriores y asi poder
retroalimentar y Fortalecer los aspectos mas significativos, con el fin de mejorar
el ejercicio de nuestras funciones en la Comunidad que atendemos.



5.) Desarrollo de charlas con los Temas “Cultura y sus generalidades” y “Ciudadania
Intercultural”, En cumplimiento al Plan Operativo Anual -POA-de la Direccion
Técnica de Participacion Ciudadana beneficiando a Lideres y Lideresas
comunitarios y Jovenes estudiantes, del Pueblo Indigena Xinka de Jutiapa.

6.) Participacion en capacitaciones de empoderamiento tematico para Promotoras
Culturales del Pueblo Xinka de los departamentos de Santa Rosa y Jutiapa,
sobre temas de “Realidad Histérica y Contemporanea del Pueblo Xinka de
Guatemala” “Practicas Comunitarias, Cosmovisién Ciencia y Tecnologia”, a
cargo del Gestor Cultural del Pueblo. Asi como también en Inducciones
Institucionales a Promotores y Gestores Culturales de la Direccion General de
Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas del Ministerio de Cultura y
Deportes.

7.) Acompafiamiento y asistencia técnica en Asambleas de Eleccion de
Representantes del Pueblos Indigena Xinka ante el CODEDE del departamento
de Jutiapa para el periodo 2016-2018.

8.) Se realizaron horas educativas en programas de Radio |[dea Maranatha 840 am,
en Jutiapa en coordinacién interinstitucional con SEPREM, DEMI, MICUDE.
Dando a conocer el quehacer de las unidades en el departamento, derechos y
valores de la mujer, culturas vivas, valores ancestrales del pueblo Xinka,
Discriminacién y Racismo entre otros.

9.) Seguimiento a la identificacion de elementos culturales tangibles e intangibles y
recopilacion de informacién para el catalogo electrénico del Sistema de
Informacién Cultural -SIC-.

10.) Asistencia en Reuniones mensuales del CODEDE, CODEMUJER, Comunidad
Indigena Xinka de Jutiapa. El las cuales se busca dar propuestas de promocion
culturar del pueblo Xinka para unificar criterios y esfuerzos que permitan
desarrollar acciones con este fin.
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Profesional de Promocion
DepaZamento de Promocion
Direccién General de Desarrollo Cultural y
Fortalecimiento de Las Culturas
MINISTERIO DE CULTURA'Y DEPORTES



Jutiapa, 31 deMarzo de 2,015
Consolidado resultados

Licenciado

Maximiliano Antonio Araujo Araujo
Viceministro de Cultura

Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Respetable Viceministro

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi

“informe consolidado de resultados conforme a lo estipulado en el Contrato
Administrativo nUmero 224-2016, por Servicios Técnico profesionales, aprobado
mediante el Acuerdo Ministerial Numero 26-2016 correspondientes al periodo de
04 enero al 31 de marzo del 2016.

Resultados Obtenidos:

1.) Permanencia del espacio fisico para el funcionamiento de la Unidad de
Desarrollo Cultural Local Ubicada en 42, Ave. 6-01 zona 1 2do. Nivel del .
Edificio de Gobernacién Departamental de Jutiapa, para atencién del
pueblo Xinka en el departamento.

2.) Inscripcién respectiva en el programa de lectoescritura dando inicio a las
Clases para el Aprendizaje del Idioma Xinka, en sesiones intensivas
sobre Ortografia, Pronunciaciéon y Estructura del Idioma, a partir del
Médulo | del Libro: “Ensefiemos Xinka — Hablemos Xinka” del -COPXIG-,
impartidas por el Gestor Cultural del Pueblo.

3.) Investigacion de todas aquellas organizaciones, comités y asociaciones
activas que resguardan la cultura del pueblo Xinka, en los municipios de
Jutiapa, haciendo un acercamiento con el propésito de unificar criterios y
asi hacer las coordinaciones para poder trabajar en conjunto actividades
que permitan el auto-reconocimiento de la identidad del pueblo como tal,
fortalecimiento al rescate del idioma, indumentaria ancestral y las artes.

4.) Reuniones con caracter evaluativo, entre Gestor y Promotoras
Culturales del Pueblo Xinka, en las cuales se revisaron las actividades
ejecutadas y las propuestas a futuro, en los departamentos de Jutiapa y
Santa Rosa; en estas se Identificaron Fortalezas y Debilidades y se



plantearon rutas para mejorar y asi realizar eficientemente el trabajo de
Promocién Cultural del Pueblo Indigena Xinka.

5.) Facilitacion charlas y capacitaciones con los temas: “Cultura y sus
Generalidades”, “Promocion de los Valores Ancestrales Xinkas”,
“Ciudadania Intercultural” esto, bajo el compromiso que se tiene en el
fortalecimiento de las culturas vivas, divulgacién y promocién de las |
expresiones que el pueblo acoge. Realizando actividades en las que se
permite la interaccién de los beneficiados brindandoles una experiencia
de mejor comprension a través del dialogo.

6.) Participacién en diferentes capacitaciones en las cuales recibimos
conocimientos generales y muy amplios sobre la Cultura del Pueblo
Xinka, capacitaciones de formacion de promotores y gestores dirigidas a
las actividades que nos delega el MICUDE. La participacién en dichas
actividades nos permiten entender a grandes rasgos el Contexto Cultural
y asi re direccionar nuestras acciones en la atencién de la Promocion
Cultural de la comunidad que estamos atendiendo.

7.) Desarrollo de la Asamblea para la eleccién del nuevo representante del
Pueblo Indigena Xinka ante el CODEDE de Jutiapa, para el periodo
2016-2018. Realizando todas las coordinaciones para su desarrollo
desde convocatorias, espacio fisico, mobiliario y equipo, y desarrollo de
la actividad de eleccion.

8.) Realizacién de horas educativas en programa radial “Renueva tu Ser” de
Radio |dea Maranatha 840 am. Espacio el cual se dieron a conocer
fechas importantes que se conmemoran en el mes de marzo, su
importancia e historia “Dia Internacional de la Mujer”, “Dia Internacional
Contra la Discriminaciéon Racial”. También se logrdé la promocion y
divulgacion del que hacer de la Unidad de Desarrollo Cultural Local del
Pueblo Xinka en Jutiapa.

9.) Recopilacion de informacion de elementos culturales tangibles e
intangibles, existentes en el departamento de Jutiapa mediante las
lecturas de diversas bibliografias, navegacién por internet, entrevistas
realizadas a autoridades y personas conocedoras de cada uno de los
elementos para realizar el llenado de fichas del Sistema de Informacion
Cultural ~ -SIC-atendiendo las categorias y sub categorias
correspondientes. '



10.) Asistencia y participacién en reuniones mensuales convocadas por
el CODEDE, CODEMUJER, Comunidad Indigena Xinka de Jutiapa;
espacios en los cuales se acompafiamiento, participacion y acceso a la
informacion acerca de las actividades, temas y proyectos que estan
causando impacto en el desarrollo del departamento, asi como también
interaccién, coordinaciones y asesoria técnica con pertinencia cultural,
con otras instituciones para la promociéon de la Unidad de Desarrollo

Cultural Local.

Departamento de Promocion
Direccién General de Desarrollo Cultural y
Fortalecimiento de Las Culturas
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES

DIRECTORA TECNI
Direccién Gen



